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“Say no to Drugs, Say no to Abuse"
este un schimb de experienta intre
tineri (youth exchange) ce a avut loc
iIn Vavatsinia, Cipru, intre 23
februarie 2015 si 3 martie 2015
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Ce este un Youth Exchange?

Un proiect international in care tineri din
diferite tari se intalnesc si locuiesc impreuna o
perioada limitata de timp (intre 5 si 21 de
zile).

Participantii trebuie sa aiba varste cuprinse
intre 13 si 30 de ani.
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Ce scop are Say no to Drugs, Say no

to Abuse?

Acest proiect doreste sa ajute tineri din diferite tari
sa lupte impotriva abuzului, sa identifice persoanele
care sunt supuse riscului si sa ii ajute.
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Cine participa la acest schimb de

experienta?

6 tineri din diferite tari (Romania, Cipruy,
Polonia, Olanda, Belgia si Italia)
Un lider pentru fiecare grup

Cei doi organizatori, Theo Mavrosavva si
Mario Rossi
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In ce au constat activitatile?




Prezentari si discutii despre droguri
sl aubuzuri
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Excursii culturale
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Jocuri de team building
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Seri culturale
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Cum am ajuns In acest proiect?

AsociatiaYellow Shirt, infiintata in 2010
Scopul: faciliteaza si sustine integrarea
tinerilor in societate.

Organizatia este coordonata de tineri,
acestia reusind sa inteleaga mai usor
problemele cu care se confrunta cei de varsta
lor.
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Activitatile Yellow Shirts sunt la nivel local,
regional, national si chiar international prin
proiecte organizate de acestia, darsiin
colaborare cu parteneri.

Aceste activitati variaza de la cursuri de
formare, schimburi de experienta intre tineri,
evenimente de strada, tabere de vara, servicii de
voluntariat, workshop-uri, seminarii etc.
Domenii: arta, cultura, sport, mediu
inconjurator, drepturile omului, sanatate etc.
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Alte prolecte Yellow Shirt:

Let's Remove Differences

8 persoane din acest NGO

8 -15 Septembrie 2013

Adana, Turcia

diferente culturale interetnice
schimb de experienta pentru tineri

Reuse or Lose

10 persoane din acest NGO

9 — 16 Martie2013 — Pascani/Muncelu de Sus,

Romania

protectia mediului inconjurator, reciclare

schimb de experient3 intre tiner o/
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Ruran-Urban-Nature
10 persoane din acest ONG
26 august-gsemptembrie 2014

—Diferite locatii din Romania(Muncel/Pascani-
Sacel-Baia Mare)

Diferite modalitati de a petrece timpul liber in
mediul offline

schimb de experienta intre tiner
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Ce este Erasmus+?

Un program al Comisiei Europene
care sprijina educatia non-formalg,
formala si informala.

o/
/

% Erasmus+ (/{l



Cine beneficiaza de acest program?

Tarile din acest program: Tarile Uniunii
Europene si candidatii aderarii acesteia, dar
si Norvegia, Liechtenstein si Elvetia etc.
Tari partenere: tari mediteraneene, Caucaz,
Europa de Est si Sud-Est

Alte tari partenere: restul lumii(cu cateva
exceptil)
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Youth Pass

Youthpass face parte din strategia Comisiei Europene
pentru recunoasterea si atestarea educatiei non-
formale, urmarindu-se cele 8 competente cheie:

-comunicarea in limba materna

-comunicarea in limbi straine

-competenta matematica si competenta de baza privind
stiinta si tehnologia

-competenta digitala

-capacitatea de a invata procesul de invatare

-competente sociale si civice

-simtul initiativei si al antreprenoriatului

-constiinta si expresia culturala o/

/

= Erasmus+ (/{l




La ce este folositor un astfel de

certificat?

descrie activitatea participantilor la acest
proiect si competentele obtinute de acestia
sprijina reflectarea personala asupra
procesului de invatare non-formala
contribuie la recunoasterea muncii tinerilor
faciliteaza angajarea tinerilor, dar si obtinerea
de burse
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Acest proiect a fost
finantat din fonduri

europene prin programul
Erasmus+

\

B8 Frasmus+ R




